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ADMINISTRACIÓN
DE EMPRESAS

LICENCIATURA EN

RPC-SO-48-No.732-2025

Forma profesionales, capaces de ejecutar gestiones ágiles y eficientes, aplicables 
para diferentes sectores públicos y privados, así como en el ámbito de la 
economía popular solidaria.

Tomando decisiones con visión estratégica acorde al entorno económico y 
sociopolítico del país, la región y el mundo globalizado. Priorizando los métodos de 
gestión participativa, poniendo énfasis en la contribución a la transformación de 
la matriz productiva – social y el emprendimiento.

Ejecutar procesos de análisis e interpretación 
de información en diversos contextos, 
promoviendo la valoración de datos para 
emitir juicios fundamentados, manteniendo un 
enfoque reflexivo y respetuoso hacia diferentes 
posturas con el propósito de aportar 
soluciones efectivas a problemas complejos.

•

Dirigir eficazmente equipos de trabajo, 
asumiendo compromisos que contribuyen a la 
mejora y desarrollo de una organización, 
promoviendo el liderazgo colaborativo para 
fortalecer la cohesión y el logro de objetivos 
comunes, con actitud ética y responsable en la 
toma de decisiones conjuntas para la 
resolución de conflictos.

•

El Licenciado en
Administración de
Empresas podrá:

C A M P U S  V I R T U A L

Clases
en vivo

Talleres y casos
prácticos

Acompañamiento
de tutor

Atención
personalizada

Cada Bimestre cuenta con:



Generar ideas originales en contextos diversos, 
promoviendo la asociación de conceptos y la 
identificación de relaciones entre factores para 
abordar desafíos de manera innovadora, 
manteniendo una actitud abierta y flexible al 
cambio con un enfoque crítico en la implementación 
de soluciones originales y creativas.

Desarrollar una secuencia lógica y estructurada de 
procesos de investigación de manera autónoma y 
creativa, para la generación de nuevo conocimiento 
y aplicación y fortalecimiento del conocimiento 
existente, recopilando y analizando datos de 
manera clara y coherente, manteniendo un enfoque 
crítico y ético en todas las etapas del proceso 
investigativo.

Gestionar los procesos organizacionales, sobre la 
base de un diagnóstico integral, buscando el 
cumplimiento de objetivos de la organización, para 
la optimización de los recursos en emprendimientos, 
organizaciones públicas y privadas, con la 
aplicación de principios sustentables y humanistas.

Diseñar planes de innovación y calidad, para 
promover el desarrollo sustentable de las 
organizaciones, los mismos que deben integrar 
herramientas administrativas, financieras y 
tecnológicas de acuerdo a las nuevas tendencias 
globales, considerando como prioridad en todas sus 
prácticas, la responsabilidad social corporativa.

Desarrollar estrategias para la toma de decisiones 
administrativas asertivas e informadas, con enfoque 
multidisciplinario, a partir del análisis del entorno 
micro y macroeconómico, para considerar 
diferentes escenarios, demostrando en todo 
momento honestidad y transparencia.

Generar planes y estrategias de dirección y asesoría 
en las organizaciones, con una visión holística, para 
el cumplimiento de objetivos organizaciones y altos 
estándares de calidad y competitividad en el 
mercado, en el marco de la responsabilidad social, 
la sustentabilidad y el bienestar de todos los grupos 
de interés.
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*Nota Técnica 1: Las horas de 
servicio comunitario no son 
asignaturas, sino que corresponden 
a las horas donde se van a 
desarrollar, en ese semestre las 
horas de servicios comunitarios.

*Nota Técnica 2:  Las horas de 
prácticas laborales no son 
asignaturas, sino que corresponden 
a las horas donde se van a 
desarrollar, en ese semestre las 
prácticas laborales.

Inscríbete en nuestras Carreras de Grado a 
través del nuevo proceso de admisión en 
línea, el cual podrás realizar desde cualquier 
dispositivo.

Pago de Matrícula
y 1era cuota

Formulario de
Inscripción y carga

de Documentos

1 2

Registro del título de Bachiller descargado 
en PDF de la plataforma del Ministerio de 
Educación o su equivalente.

Copia a color de la cédula de ciudadanía 
o pasaporte en el caso de estudiantes 
extranjeros en formato PDF.

Foto digital actualizada tamaño carnet en 
formato JPG.
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